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Program Regionalny - 4 Strukturalne i Inwestycyjne

Zatgcznik Nr 1
do zapytania ofertowego
z dn. 19.01.2018r.

Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiot zamoéwienia:

Wykonanie ustugi zwi gzanej z prowadzeniem zaj ¢ dydaktycznych od  stycznia 2018r.,
realizowanych w ramach projektu pn. Wzmacniamy gminne przedszkola — cykl kompleksowych
dziatan na rzecz rozwoju i poprawy jako $ci edukacji przedszkolnej w Gminie Dzierzgo n

1. Informacje ogélne, dotyczace przedmiotu zamowienia:

1) Swiadczenie ustug dydaktycznych objetych niniejszym zaméwieniem, dotyczy prowadzenia
zaje¢ w placowkach oswiatowych Gminy Dzierzgon, zlokalizowanych odpowiednio pod
adresem:

- Teczowe Przedszkole w Dzierzgoniu, ul. Stowackiego 4, 82-440 Dzierzgonh
- Oddziat Teczowego Przedszkola, Zutawka Sztumska 25, 82-440 Dzierzgon
- Szkota Podstawowa w Bagarcie - Oddziat Przedszkolny, Bagart 3, 82-440 Dzierzgon.

2) Biezaca koordynacje harmonogramu zaje¢, weryfikacje czasu pracy oraz merytoryczny
nadzér nad programem i jakoscig prowadzenia zajeé, realizujg kierownicy w/w jednostek.

2. Przedmiotem zaméwienia jest prowadzenie w w/w placéwkach oswiatowych, zgodnie z opisem i
harmonogramem okreslonym w Zalaczniku Nr 2a do niniejszego zapytania, nastepujacych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych:

1) 1.4. Zajecia z zakresu rozwijania kompetencji matematycznych

2) 1.6. Zajecia z zakresu przedsiebiorczosci dla dzieci

3) 1.7. Zajecia z zakresu efektywnego uczenia sie

4) 1.8. Zajecia informatyczne dla dzieci

5) 1.9. Zajecia z zakresu kompetencji spoteczno-emocjonalnych

6) 5.44. Koordynacja powstania i prowadzenie tematycznych két zainteresowan wsréd dzieci

7) 6.52. Zajecia z zakresu kompetencji emocjonalnych

8) 6.53. Zajecia z zakresu wzmachiania odpowiednich postaw, kreatywnosci, innowacyjnosci i
umiejetnosci pracy zespotowej

3. Dla zadah wymienionych w pkt. 2 ppkt. od 1 do 5, przewiduje sie realizacje zaje¢ w wymiarze
jednostkowym - 0,5 h / 1 zajecia. Dla pozostatych zadan przewiduje sie wymiar jednostkowy - 1 h
/ 1 zajecia.

4. Informacje dotyczace liczebnosci grup oraz przewidzianej do realizacji liczby godzin zajec,
zawarto w Zalgcznikach Nr 2b i 2¢ do niniejszego zapytania.

5. Niezaleznie od warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w pkt. 6 zapytania ofertowego
wskazanym jest, aby Wykonawca posiadat nastepujace cechy i umiejetnosci:
1) tatwos¢ nawigzywania i podtrzymywania przyjaznych oraz konstruktywnych relacji z dzieémi.
2) Zdolnosci plastyczne, muzyczne, organizacyjne.
3) Odpornos¢ na stres.
4) Obowigzkowosc¢, rzetelnosé.

6. Do obowigzkoéw nauczyciela — wychowawcy w zakresie realizacji zadan nalezy:
1) Prowadzenie zaje¢ z dzieémi w grupie przedszkolnej.
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2) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3) Sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczeszczajacymi do grupy oraz stwarzanie warunkoéw do ich
prawidtowego rozwoju.

4) Wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji, a w szczegolnosci:

- Zapewnienie biezgacego przeptywu informacji dotyczacych tresci programowych
wychowania przedszkolnego,

- Organizowanie zaje¢ otwartych, spotkan integracyjnych, imprez okolicznosciowych,
zebran.

5) Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa dzieci w zajeciach grupy
organizowanych poza przedszkolem.

6) Dbanie o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troske o estetyke
pomieszczen.

7) Opracowywanie oraz realizacja grupowych i indywidualnych planéw pracy i wychowania,
uwzgledniajacych potrzeby i mozliwosci dzieci.

8) Wspodlpraca z Koordynatorem Projektu, Asystentem, Dyrektorem Przedszkola oraz
instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi.

9) Wspdlpraca z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny oraz
instytucjami wspierajgcymi prawidtowy rozwoj dziecka.

10) Aktywna wymiana doswiadczen i spostrzezen z innymi pracownikami zatrudnionymi w
projekcie.

11) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, w tym zapisow wynikajgcych z Ustawy o ochronie
danych osobowych.

12) Przestrzeganie czasu pracy.
13) Dbatos¢ o przestrzeganie w przedszkolu zasad BHP.
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