ZARZADZENIE NR 39/2019
BURMISTRZA DZIERZGONIA

z dnia 08.01.2019 r.
w sprawie powolania Gminnej Komisji Urbanistyczno—Architektonicznej

Na podstawie art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1945) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Powoluje sig jako organ doradczy Gminng Komisje Urbanistyczno — Architektoniczng w sktadzie:
1. Grajewski Zygmunt;

2. Szewczun Jolanta — Burmistrz Dzierzgonia;
3. Talaga Anna;
4. Witkowski Leszek;
S. Zatuski Daniel;
6. Zielinski Lech — Kierownik Referatu Techniczno-Inwestycyjnego Urzedu Miejskiego w
Dzierzgoniu.
§2
Na funkcje Przewodniczacego Komisji powotuje sie Jolante Szewczun - Burmistrza
Dzierzgonia.

Na funkejg Sekretarza Komisji powotuje sig pracownika merytorycznego ds. gospodarki przestrzennej
Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu.
§3

Zadania Komisji, organizacjg pracy oraz tryb dzialania okre$la Regulamin Komisji, stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4

Szczegblowe zasady wynagrodzenia Czlonkéw komisji za udzial w posiedzeniu Komisji, ustala
zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5
Nadzor nad obstuga administracyjno — biurowa Komisji zapewnia Referat Techniczno — Inwestycyjny.
§6

Wydatki zwiazane z dzialalno$cia Komisji platne beda z Budzetu Gminy Dzierzgon z dziatu 710
Rozdziatu 71004, nazwa zadania Gminna Komisja Urbanistyczno — Architektoniczna.

§7
Traci moc zarzadzenie Nr 502/2017 Burmistrza Dzierzgonia z dnia 25.01.2017 r.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgceznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 39/2019
Burmistrza Dzierzgonia
z dnia 08.01.2019 r.

REGULAMIN
Gminnej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej
w Dzierzgoniu

Rozdzial I
Postanowienia ogo6lne

§1

Gminna Komisja Urbanistyczno — Architektoniczna w Dzierzgoniu, zwana dalej Komisja, jest
powotana w oparciu o art. 8 ust. 3 i 6 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2018 r., poz. 1945) i dziala w oparciu o postanowienia
niniejszego regulaminu, zwanego dalej Regulaminem.

Rozdzial 11
Zadania i zakres dzialania

§2

I. Komisja stanowi organ doradczy Burmistrza Dzierzgonia w sprawach z zakresu planowania

1 zagospodarowania przestrzennego Gminy, zgodnie z zasadami tadu przestrzennego terendw
urbanizowanych, ochrony $rodowiska, dobr rolnych i lesnych, ochrony krajobrazu oraz ochrony
dziedzictwa kultury materialne;j.

2. W razie potrzeby na podstawie stosownego porozumienia Komisja opracowuje opinie w innych
sprawach zwiazanych z zagospodarowaniem przestrzennym gmin wchodzacych w skiad powiatu

sztumskiego, a takze w sprawach dotyczacych zagospodarowania powiatu sztumskiego.

§3

1. Do zadan Komisji nalezy:

1))

2)

3)

4)
5)

6)

7)

opiniowanie projektéw studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
lub projektéw zmiany studium — zgodnie z art. 11 pkt 5 ustawy o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym,

opiniowanie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego lub projektow
ich zmian — zgodnie z art. 17 pkt. 6a ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
opiniowanie analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy, oceny postepdw w
opracowaniu planéw miejscowych oraz wieloletnich programéw ich sporzadzania — zgodnie z
art. 32 ust. 2 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

opiniowanie zlozonych wnioskéw o sporzadzenie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

opiniowanie projektéw uchwal o przystapieniu do sporzadzenia studium uwarunkowan i
kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy lub jego zmiany,

opiniowanie projektu uchwal o przystapieniu do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego lub jego zmiany, w tym badanie zgodnosci tych projektow
z polityka przestrzenng gminy okreSlona w studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy Dzierzgon,

opiniowanie koncepcji urbanistyczno — architektonicznych:

a) stanowigcych wytyczne do sporzadzenia projektéw planéw miejscowych,

b)  ktdrych konieczno$é wykonania wynika z ustalen decyzji organéw,
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2) branie udziatu i przewodzenie obradom,

3) ustalenie w zaleznosci od danego opracowania potrzeb dokonywania wizji w terenie,
4) prowadzenie dyskusji publicznej,

5) podpisuje opinie, o ktérych mowa w § 3,

6) wnioskuje o dokonanie zmian osobowych w sktadzie Komisji.

. W razie nieobecnosci przewodniczacego zastgpuje go jeden z cztonkéw Komisji wskazany przez

Przewodniczacego.

§10

. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zawiadamianie cztonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci o terminie i tematyce posiedzen,

2) udostgpnianie do wgladu zainteresowanym cztonkom Komisji oraz osobom Zaproszonym
tresci dotyczacych przewidzianego do rozpatrzenia przez Komisje opracowania, co najmnie;j
na 7 dni przed terminem posiedzenia,

3) sporzadzanie protokoléw z posiedzen Komisji i przestanie zainteresowanym opinii,

4) archiwizacja dokumentéw zwigzanych z pracg Komisji,

5) sporzadzanie protokoldéw z posiedzen Komisji oraz przekazanie jej wraz z dokumentacjg
planistyczng bedaca przedmiotem opinii, w terminie 10 dni od daty zakoriczenia posiedzenia,
organowi gminy lub powiatu ubiegajacego si¢ o wydanie opinii,

6) sporzadzanie wykazu kosztéw z posiedzenia komisji i przekazanie organom gmin
ubiegajacych sig o wydanie opinii,

7)  obstuga organizacyjno — techniczna Komisji.

. W razie nieobecnosci Sekretarza zastepuje go jeden z pracownikéw Referatu Techniczno —

Inwestycyjnego Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu.
§11

. Osoby uczestniczace na posiedzeniu komisji podpisuja liste obecnosci.

Dla waznosci ustalen Komisji wymagana jest obecno$é co najmniej polowy jej regulaminowego
sktadu.

- Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokél, ktory powinien zostaé przedtozony Burmistrzowi w

terminie 14 dni od daty posiedzenia Komisji. Opinie, o ktérych mowa w § 3 mogg by¢ zawarte w
protokole albo stanowi¢ zatacznik do protokotu.

Protokét z posiedzenia Komisji podpisuje Przewodniczacy i Sekretarz.

Komisja wydaje swoje stanowisko w formie pisemnej opinii, z uwzglednieniem wyniku dyskusji.

- Komisja, o ile to mozliwe, stara si¢ wypracowaé, przedstawié jednoznaczne stanowisko

reprezentujac poglady wiekszosci cztonkdw. W przypadku zaistnienia istotnej réznicy zdan,
Komisja powinna odzwierciedli¢ te réznice wraz z uzasadnieniem.

. Prawo glosu maja wylacznie cztonkowie Komisji.

W przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.
Czlonek komisji winien wylaczyé z opiniowania w sprawie, w ktérej wystgpuje jako projektant,
konsultant itp.

10.W przypadku, gdy Komisja na posiedzeniu rozpatruje wigcej niz jeden projekt, wniosek w sprawie

wydania opinii, protokét i opinie sporzadza sig dla kazdego wniosku oddzielnie.

11.Komisja moze przerwaé posiedzenie na czas niezbedny do publikacji wszystkich opinii

W sprawach wnoszonych na to posiedzenie.

§12

Komisja pracuje wedtug nastepujacych zasad:

1)  prowadzacy posiedzenie stwierdza waznosé posiedzenia Komisji w oparciu o liste obecnosci;



Zalgeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 30/2019
Burmistrz Dzierzgonia
z dnia 09.01.2019 r.

ZASADY
wynagrodzenia Czlonkéw Gminnej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej.

. Dla Cztonkéw Komisji, niebedacych pracownikami Urzgdu, ustala sig¢ wynagrodzenie w wysokosci

300,00 zt brutto, za wydanie jednej opinii.

. Wynagrodzenie za wydanie opinii bedzie wyplacone po zakonczeniu pracy Komisji, w oparciu o

przedtozone lisy obecnosci z posiedzen Komisji oraz rachunku przedstawionego przez osobe
opracowujaca opinig, w ciagu 14 dni od daty przedlozenia rachunku.

. Czlonkowie Komisji, wydajacy opinie w ramach prowadzonej dzialalno$ci wykonywane;

osobiscie, przektadajg rachunek rozliczeniowy z tytutu zawartej umowy o dzielo, wraz ze
stosownym oswiadczeniem, o przeniesieniu posiadanych praw autorskich z tego tytutu na
zamawiajacego.

. Czlonkowie Komisji, wydajacy opiniec w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

przekladaja rachunek za wydanie opinii, wraz ze stosownym oS$wiadczeniem o tym, ze
przedmiotowe wydanie opinii, znajduje si¢ w zakresie prowadzonej przez niego dzialalnosci.

. W przypadku nieobecnosci osoby wchodzacej w skiad Komisji na posiedzeniu — wynagrodzenie

nie przystuguje.




