Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Dyrektora DOK-u
Nr 4/2021 z dnia 10 maja 2021 roku

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO MLODSZEGO BIBLIOTEKARZA LUB INSTRUKTORA

Dyrektor Dzierzgonskiego Osrodka Kultury ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko.
1. Nazwa i adres jednostki:
Dzierzgonski Osrodek Kultury, 82-440 Dzierzgon, ul. Krzywa 16

2. Stanowisko pracy:
instruktor — 1 etat

3. Niezbedne wymagania od kandydatow:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne,
2) jest obywatelem polskim, zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3,

3) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw

publicznych,

4) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,

5) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) co najmniej roczny staz pracy z dzieémi, w tym doswiadczenie zawodowe jako
instruktor zajec artystycznych,

7) posiada umiejetnosci artystyczne (plastyczne, taneczne, muzyczne itp.),

8) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

4. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
1) umiej¢tnos$¢ organizacji wydarzen kulturalnych,
2) umiejetnosé pozyskiwania Srodkéw pozabudzetowych z przeznaczeniem na dzialalnosé
edukacji kulturalnej,
3) osiggniecia w dorobku artystycznym,
4) kwalifikacje kierownika wycieczek.

5. Zadania wykonywane na stanowisku:
1) programowanie i realizowanie dzialalnosci z zakresu edukacji kulturalnej,
2) organizowanie zaj¢¢ i imprez kulturalnych dla dzieci, mlodziezy oraz dorostych
miasta i gminy Dzierzgon (ze szczegélnym uwzglednieniem ferii szkolnych i wakacji),
3) organizowanie warsztatéow tematycznych,
4) wspolpraca ze Swietlicami wiejskimi i spoldzielniami socjalnymi,
S) udzielenie pomocy merytorycznej i technicznej dla pracownikow swietlic, w tym
szczegllnie przy organizacji wydarzen kulturalnych,
6) sporzadzanie plandw i sprawozdan merytorycznych dotyczacych dzialalnosci,
7) organizowanie zaj¢¢ dla grup przedszkolnych i szkolnych,
8) stale podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych oraz znajomos$¢ przepisow,
regulaminow i instrukcji,
9) promowanie dzialalnosci Dzierzgonskiego Osrodka Kultury,
10) sprawowanie nadzoru nad wlasciwym zabezpieczeniem powierzonego mienia przed
mozliwoS$cig zniszczenia lub kradziezy,
11) aktywne uczestniczenie w seminariach, szkoleniach, kursach i naradach oraz
podnoszenie kwalifikacji og6élnych i zawodowych poprzez stale samoksztalcenie.

6. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:
Praca w siedzibie Dzierzgonskiego Osrodka Kultury, w pelnym wymiarze czasu pracy, wymagajaca
wysitku umystowego i fizycznego, stanowisko samodzielne, praca z dzie¢mi i mlodziezs.
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7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej z
uwzglednieniem przebiegu nauki i pracy zawodowej (zawierajac tylko i wylacznie informacje o
kandydacie z art. 22' §1 Kodeksu Pracy) opatrzony wiasnorgcznym podpisem,

3) kserokopie $wiadectw pracy do wgladu, a w przypadku pozostania w zatrudnieniu -
zaswiadczenie o zatrudnieniu,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z peini
praw publicznych,

.8) oswiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu
rekrutacji oraz o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dla kandydatéw do pracy.

Zakwalifikowani kandydaci powinni przygotowa¢ do wgladu inne dokumenty w celu udokumentowania
danych osobowych.

Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé¢ na adres Dzierzgonskiego Osrodka
Kultury, ul. Krzywa 16, 82-440 Dzierzgon, w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

» Nabor na stanowisko instruktora”, do dnia 24 czerwca 2021 roku do godziny 14:00 (decyduje data
faktycznego wptywu do DOK-u).

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do DOK-u po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu lub
‘niekompletne lub zawierajace nadmierne dane osobowe w odniesieniu do art. 22! §1 Kodeksu Pracy nie beda
rozpatrywane.

Dzierzgonski Osrodek Kultury zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej lub testu
kwalifikacyjnego z wybranymi kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni
telefoniczne o miejscu i terminie spotkania.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Gminy Dzierzgon
(www.bip.dzierzgon.pl) oraz na tablicy ogloszen Dzierzgonskiego Osrodka Kultury — w ramach informacji
publiczne;.

Wszelkie informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Dzierzgonski Osrodek Kultury
zawarte sg w klauzuli informacyjnej znajdujgcej si¢ na stronie www.bip.dzierzgon.pl

Dzierzgon, dnia 10 czerwca 2021 roku.
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